UCHWALA NR XXXIIl/6/2025

MLODZIEZOWEJ RADY MIASTA POZNANIA
z dnia 7 lutego 2025 r.

w sprawie okreslenia celow i charakteru podejmowanych dziatan w ramach projektu pod

nazwa ,POZNAN/J ZAWOD”

Na podstawie § 1 ust. 5 pkt 4 Statutu Mtodziezowej Rady Miasta Poznania, stanowigcego
zatacznik do uchwaty Nr LXII11/993/VI/2014 Rady Miasta Poznania z dnia 25 lutego 2014 r. w
sprawie utworzenia Mtodziezowej Rady Miasta Poznania (Dz. U. Woj. Wlkp. z 2024 r. poz.

5875) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z realizacjg przez Komisje do spraw Edukacji Mfodziezowej Rady Miasta
Poznania projektu pod nazwa ,POZNAN/J ZAWOD”, okreéla sie cele i charakter
podejmowanych dziatarh w ramach projektu, w zakresie okreslonym w zatgczniku do niniejszej

uchwaty.
§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Mtodziezowej Rady Miasta

Poznania.

Przewodniczacy Mtodziezowej

Rady Miasta Poznania

Szymon Peptonski



Zatgcznik do uchwaty Nr XXIV/6/2025
Mtodziezowej Rady Miasta
Poznania z dnia 7 lutego 2025 r.

Zakres celow i charakteru podejmowanych dziatan w ramach projektu pod nazwa

,POZNAN/J ZAWOD”.

Zakres zostat okreslony podczas spotkania Komisji do spraw Edukacji w dniu 4 lutego 2025 r. i
przyjety w drodze uchwaty Komisji do spraw Edukacji z dnia 4 lutego 2025 r. w sprawie
okreslenia proponowanego zakresu celéw i charakteru podejmowanych dziatan w ramach

projektu Komisji do spraw Edukacji pod nazwa ,,POZNAN/J ZAWOD”

Okreéla sie, ze celem projektu pod nazwa ,POZNAN/J ZAWOD” jest upowszechnienie wiedzy
o realiach rynku pracy i przysztosci zawodowej, ktorej za odbiorcédw definiuje sie ucznidw szkét

ponadpodstawowych, prowadzacych dziatalnos¢ edukacyjng na terenie Miasta Poznania.

W celu realizacji powyzszych postanowien, okreslenia sie realizacje dziatan rozwijajacych w

spotecznym odbiorze przysztos¢ zawodowa ludzi mtodych, ze szczegdlnym naciskiem na:

1. Organizowanie spotkan dla uczniéw (w szkotach i miejscach, w ktérych charakter
prowadzonych dziatan powigzany jest z ww. okreslonymi celami projektu) z reprezentantami
firm, na ktérych dazy sie do omdéwienia:

1. Realia pracy w zawodzie zwigzane z czasem i trybem pracy,

2. zapotrzebowaniem na rynku pracy, przewidywanym czasem pracy i
przewidywanymi zarobkami;

3. Kierunku rozwoju kompetencji ludzi mtodych;

4. Znaczenie wyksztatcenia wyzszego na okreslonym stanowisku;
5. Zagadnienia zwigzane z procesem rekrutacji na stanowisko;
6

Przewidywana sciezka kariery w danej branzy.

2. Stworzenie strony internetowej dot. realiéw rynku pracy, zapotrzebowania na rynku

pracy — aktualizowang regularnie w zakresie informacji o dziataniu projektu.



